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Aanbod bijscholing prenatale screening 2026 

LIVE vaardigheidstraining 

Training      PE-
online 
ID 

Kosten  Accreditatie   Aanmelden     

Vaardigheid en 
reflective bijeenkomst   

Samen met een trainingsacteur oefen je in een 
veilige setting je gespreksvaardigheden. Daarna 
reflecteer je op jouw oefening door jezelf de 
volgende vragen te stellen: 

• Wat heb ik tot nu toe ervaren en waar loop ik 
vaker tegenaan? 

• Hoe is mijn non-verbale communicatie? 
• Welke uitspraken of type communicatie 

doet iets met mij? 
• Wat houdt mij tegen om het te veranderen? 
• Er is ook ruimte om samen met andere 

collega’s ervaringen te delen. 

656961 € 175   1,5 punten 
reflectie en  
2,5 punt 
vaardigheden   

Med2   

Vaardigheidstraining 
1.0 en 2.0     

1.0: Counselors Prenatale Screening leren 
counselen met behulp van Dynamische 
Oordeelsvorming. Dynamische Oordeelsvorming is 
een op wetenschappelijke wijze ontwikkelde 
methode om tot een beslissing te komen. 
Counselors oefenen en leren de juiste vragen 
stellen (methodisch en volledig) zodat de zwangere 

620746 €197     4 punten 
vaardigheden  

LEV     

https://med2.nl/vaardigheidstraining-en-reflectie/
https://lev-scholing.nl/vaardigheidstraining/
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en haar partner tot een eigen keuze komen die op 
dat moment in hun leven bij hun past. 

2.0: Heb jij de vaardigheidstraining Counseling 
Prenatale Screening al gedaan? De training waarbij 
je de counselingsbox krijgt? Dan kun je ook deze 
training, de 2.0, ook volgen. Deze vervolgtraining is 
een verdieping op de basis die je al geleerd hebt. In 
deze training verdiepen we ons in cultuur sensitief 
counselen en/of counselen met een taalbarrière, 
het slechtnieuwsgesprek en/of empathisch 
luisteren en meer. De basis van deze training blijft 
de methodiek Dynamische Oordeelsvorming.   

Incompany mogelijk 

Vaardigheidsspel 
Samen Beslissen     

Counseling rondom prenatale screening (PNS) 
wordt idealiter afgestemd op de specifieke 
behoeften en situatie van de cliënt. Als dit niet 
optimaal gebeurt, kan dit het maken van een 
weloverwogen keuze over deelname aan PNS 
verhinderen. 
Om geboortezorgprofessionals in diverse situaties 
te laten oefenen met afgestemd counselen, hebben 
we een interactieve training ontwikkeld. Deze 
training, die in de vorm van een spel is opgezet, 
biedt deelnemers de mogelijkheid om inzicht te 
verkrijgen in de gezondheidsvaardigheden van 
diverse cliënten. Op basis van dit inzicht oefenen zij 
in de verschillende stappen die doorlopen worden 
tijdens een counselingsgesprek over PNS. 

590527 € 195     5 punten 
vaardigheden     

AVM Zuyd     

https://www.av-m.nl/cursussen-en-trainingen/cursusaanbod?
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De training is gebaseerd op de concepten van 
'samen beslissen', zoals beschreven door 
Stiggelbout et al. (2015) en op de inzichten uit de 
ZANG-studie (Zorg AfstemmeN op 
Gezondheidsvaardigheden in de Geboortezorg) die 
zich richt op cliënten met beperkte 
gezondheidsvaardigheden. De handvatten die het 
RIVM beschikbaar stelt voor counseling PNS 
worden integraal in de training verwerkt. 
Met deze interactieve aanpak kunnen counselors 
niet alleen hun kennis vergroten, maar ook hun 
vaardigheden versterken in het effectief begeleiden 
van cliënten bij het maken van geïnformeerde 
keuzes rondom PNS. 
 
Incompany mogelijk 

Ontdek je Plek 
 

Ontdek je Plek is een ervaringsgerichte 
vaardigheidsscholing in counseling PNS. De 

scholing is gericht op het optimaliseren van de 

vaardigheden van de counselor. De focus ligt 

daarbij op het herkennen van de plek die de 

counselor inneemt in het systeem van de 

cliënt. Zo wordt die zich beter bewust van wat 

dit van hem/haar vraagt tijdens de begeleiding 

van cliënten die een goed geïnformeerde en 

persoonlijke keuze voor prenatale screening 

willen maken.  

586918 € 200    3 punten 
vaardigheden 

 Iris van Sen 

Gespreksvaardigheden: 
counseling PNS 

Tijdens deze scholing gespreksvaardigheden 

counseling PNS ga je het volgende ontdekken 

en leren. 

668145 € 200    4,5 punten 
vaardigheden 

Training en 
beleving 

https://www.irisvansen.nl/project/vaardigheidsscholingpns/
https://trainingenbeleving.nl/
https://trainingenbeleving.nl/
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• Welke overtuigingen, normen en 

waarden spelen een rol bij jou 

counselingsgesprekken? 

• Welke situaties ervaar jij als uitdagend 

en wat zit daaronder? 

• Hoe kan je jouw triggers ombuigen naar 

open luisteren en effectief informeren? 

• Hoe begeleid je a.s. ouders in het maken 

van een weloverwogen keuze? 

Kortom welke keuzes wil jij maken in de 

organisatie en uitvoering van jouw 

counselingsgesprekken. 

Alle gespreksvaardigheid tools zijn ook in te 

zetten op andere momenten waarin je a.s. 

ouders begeleid in het maken van een 

weloverwogen keuze. 

wat het je oplevert: 'verrijkte gesprekken' 

 

 
ONLINE vaardigheidstraining 

Training     
     

Omschrijving PE-
online ID 

Kosten     Accreditatie     Aanmelden     

Dilemma over 
counseling      

Tijdens deze praktische vaardigheidstraining 
verkennen we met elkaar welke dilemma’s ouders 
kunnen ervaren bij de keuze tijdens de 
zwangerschap wel of geen informatie te ontvangen 
over eventuele aangeboren afwijkingen. We oefenen 
met dilemma counseling bij vragen uit jouw eigen 
praktijk, zoals ‘hoe kunnen mijn partner en ik beiden 
achter onze keuze m.b.t. prenatale screening gaan 
staan?’; ‘voordat ik zwanger was wist ik wel wat ik 
zou kiezen en nu niet meer… wat moet ik doen?’; 

586798 € 185     5 punten voor 
vaardigheden 
en  
1 punt voor 
kennis     

DOKh     

https://dokh.nl/nascholingen/?_sf_s=prenatale%20screening
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‘wat vind ik eigenlijk een gezond kind?’ en ‘als ik 
voor testen kies, met welke uitslag zou ik dan iets 
doen, met welke misschien niets en waarom?’ 

Vaardigheids-training 
over prenatale 
screening    

Vroeg in de zwangerschap in gesprek gaan over de 
kans op het krijgen van een kind met een 
aangeboren aandoening of afwijking is voor veel 
ouders confronterend.  Tijdens deze scholing wordt 
geoefend met dilemma counseling bij vragen als 
‘hoe kunnen mijn partner en ik beiden achter onze 
keuze m.b.t. prenatale screening gaan staan?’; 
‘voordat ik zwanger was wist ik wel wat ik zou kiezen 
en nu niet meer… wat moet ik doen?’; ‘wat vind ik 
eigenlijk een gezond kind?’ en ‘als ik voor testen 
kies, met welke uitslag zou ik dan iets doen, met 
welke misschien niets en waarom?’ 

In deze vaardigheidstraining staat het oefenen van 
gesprekken, met elkaar en met een acteur/actrice, 
op de voorgrond. 

519911 € 195    
    

4 punten 
vaardigheden 
en    
2 punten 
kennis    

AVM Zuyd    
 

Counseling Prenatale 
Screening - Vaardigheid 

Na deze scholing ben je als counselor prenatale 
screening weer helemaal up-to-date wat alle 
percentages en cijfertjes rondom PNS. Je frist je 
kennis over onder meer sensitiviteit, specificiteit en 
voorspellende waarden op en leert deze informatie 
helder en correct te vertalen naar gesprekken met 
cliënten. Door te oefenen met realistische 
cliëntvragen rondom betrouwbaarheid van PNS 
vergroot je je vaardigheid in het uitleggen van 
testuitslagen en betrouwbaarheidspercentages. 

681828 €77 1 punt 
vaardigheden 
en 1 punt 
kennis 

Myrte de 
Geus 

https://www.av-m.nl/cursussen-en-trainingen/cursusaanbod?
https://www.jeverloskundige.nl/webinar/counseling-prenatale-screening/
https://www.jeverloskundige.nl/webinar/counseling-prenatale-screening/
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Hierdoor kun je cliënten met meer vertrouwen 
ondersteunen bij het maken van een geïnformeerde 
keuze over prenatale screening. 

 

LIVE reflectiebijeenkomst 

Training   Omschrijving     PE-
online ID 

Kosten Accreditatie 
     

Aanmelden     

Intervisie  Aan de hand van 1 of 2 voorbereide casussen wordt in 
een vertrouwelijke setting gereflecteerd op je 
werkzaamheden als counselor. In een collegiale, 
veilige setting met minimaal 5 en maximaal 8 
deelnemers word je onder deskundige begeleiding van 
een ervaren adviseur, Judith Brevoord, gestimuleerd in 
je persoonlijke groei als counselor: gericht op het 
verbeteren van de kwaliteit van het individuele 
professionele handelen als counselor. De methodiek 
is al jaren gangbaar voor medisch specialisten en geldt 
voor hen als verplicht onderdeel voor de herregistratie. 
Collega's stellen gerichte vragen, luisteren goed en 
geven gestructureerde feedback wat leidt tot een 
gezamenlijke analyse. Tijdens de bijeenkomst rouleert 
dit onder de deelnemers. Iedereen komt aan bod.Aan 
het eind van de individuele bespreking stellen we een 
zo concreet mogelijk plan van aanpak op voor je 
persoonlijke ontwikkeling. Vragen die je daarbij 
beantwoord zijn: Wat neem je mee uit deze 
bespreking, wat ga je als eerste doen of veranderen, 
wanneer en wie helpt jou daarbij? 

  615588 € 100 4 punten voor 
reflectie     

Med2     

https://med2.nl/intervisie-en-reflectie/
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Counseling bij 
laaggeletterdheid en 
taalbarrière     

In Nederland zijn ongeveer 1 op de 6 mensen 
laaggeletterd. Door dat zij niet goed kunnen lezen en 
schrijven hebben deze mensen ook moeite om 
informatie over hun gezondheid te verkrijgen, begrijpen 
en toe te passen. Zij hebben hierdoor vaak een minder 
goede gezondheid en beperkte 
gezondheidsvaardigheden. De informatie over de 
prenatale screening is ingewikkeld. Hoe communiceer 
je hierover met met mensen die moeite hebben met 
lezen en schrijven en daardoor beperkte 
gezondheidsvaardigheden? Hoe herken je 
laaggeletterdheid? Hoe gebruik je het 
voorlichtingsmateriaal voor prenatale screening bij 
mensen met een taalachterstand? Tijdens deze 
scholing helpen we je om de counseling over prenatale 
screening bij laaggeletterdheid te verbeteren. 
 

 573496 € 159 1 punt voor 
reflectie en     
3 punten voor 
kennis     

Leerpunt 
KOEL     

Samen op Reis     Inhoud: De MIO bijscholing Samen op Reis is gericht 
op het optimaliseren van de algehele kwaliteit van 
counseling over prenatale screening (PNS) op 
aangeboren afwijkingen en aandoeningen. De focus 
ligt op het leren bieden van counseling op maat door 
het herkennen en begeleiden van verschillende 
zwangeren en hun partners. Tijdens de Samen op Reis 
gaan maximaal 14 deelnemers in groepsverband met 
een serious game aan de slag met diverse typerende 
en leerzame voorbeelden uit de dagelijkse 
beroepspraktijk. De deelnemers gaan met elkaar op 
pad, komen elkaar én zichzelf tegen en leren van 

569545 € 225,    
excl. 
BTW 

4,5 punten 
voor reflectie     

Iris van Sen     

https://leerpuntkoel.nl/nascholing-counseling-pns-bij-laaggeletterdheid-en-taalbarriere/#datums
https://leerpuntkoel.nl/nascholing-counseling-pns-bij-laaggeletterdheid-en-taalbarriere/#datums
https://www.irisvansen.nl/project/miocounselingpns/
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elkaar door uit te wisselen en te reflecteren. 
Gezamenlijk onderzoeken zij hun eigen en elkaars 
ervaringen en opvattingen op een spelende en 
enigszins ontregelende manier. 

Incompany mogelijk     
 

ONLINE reflectiebijeenkomst 

Training Omschrijving PE-online 
ID 

Kosten     Accreditatie Aanmelden     

Intervisie MIO     Het counselingsgesprek om aanstaande ouders te 
helpen met de keuze voor prenatale screening (PNS) 
zet vaak niet alleen ouders, maar ook de 
verloskundige voor een dilemma. Hoe ga je het 
gesprek aan over waarden? Hoe ga je om met de 
diversiteit in waarden van de zwangere en haar 
partner? Hoe ga je om met je eigen waarden ten 
aanzien van PNS? Hoe ga je als verloskundige om met 
de voortgaande technologische ontwikkelingen op dit 
gebied? 
Veel vragen, waar geen kant-en-klare antwoorden op 
te geven zijn. Tijdens deze MIO wordt geprobeerd, 
door middel van ethische reflectie op een zelf 
ingebrachte casus, inzichten te vinden die helpen bij 
dit soort vragen zodat jij als verloskundige een weg 
kan vinden in het ‘PNS dilemma’. 

519944 € 180     4 punten voor 
reflectie     

AVM Zuyd     

https://www.av-m.nl/cursussen-en-trainingen/cursusaanbod?a%5B%5D=Verloskunde&b%5B%5D=Counseling+prenatale+screening
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Prenatale screening 
en diagnostiek: 
omgaan met ethische 
dilemma's    

Het behartigen van de belangen van de zwangere 
vrouw enerzijds, en die van het ongeboren kind 
anderzijds, kan zowel zorgverleners als aanstaande 
ouders voor dilemma’s plaatsen. In deze nascholing 
gaan we met elkaar in gesprek over de ethische 
dilemma’s waar ouders en zorgverleners mee 
geconfronteerd kunnen worden in het traject van 
prenatale screening en diagnostiek. 

585735 € 180    
    

4,5 punten 
voor reflectie    

AVM Zuyd    

Intervisie MIO (2 
bijeenkomsten)  

Een intervisie die specifiek gaat over alle facetten 
rondom PNS. Van de counseling, tot de begeleiding 
van ouders die te maken krijgen met een afwijkende 
uitslag. Van praktijk organisatie binnen PNS tot zorg 
voor de zorgverlener die ouders begeleidt. Wat en hoe 
doe je het nu en waar ligt nog ruimte tot verbetering? 
Op welk vlak zitten de struikelblokken? 

In een kort traject van 2 online bijeenkomsten ga jij 
reflecteren op jouw/jullie werkwijze omtrent PNS met 
als doel jou/jullie zorg rondom PNS te optimaliseren. 

 

562027 € 187    4,5 punten 
voor reflectie     

Training en 
Beleving     

Intervisie     Tijdens deze online intervisiebijeenkomst brengen 
counselors prenatale screening een casus in. Deze 
wordt op methodische wijze bevraagd. 

450577 € 67     2,5 punten 
voor reflectie     

LEV     

 

 

https://www.av-m.nl/cursussen-en-trainingen/cursusaanbod?a%5B%5D=Verloskunde&b%5B%5D=Counseling+prenatale+screening
https://trainingenbeleving.nl/intervisie-counseling-pns
https://trainingenbeleving.nl/intervisie-counseling-pns
https://lev-scholing.nl/intervisie/?product-page=1

